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Tento projekt je spolufinancovin Evropskym socidlnim fondem a stdtnim rozpoctem Ceské republiky
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Tiskova zprava: Ukonceni projektu ,,Rychlebské produkty*

Spolecnost VS Rychleby s.r.o. uspésné dokoncila projekt ,,Rychlebské produkty“ (¢.
CZ.03.02.01/00/22_024/0003838), ktery byl spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a
statnim rozpoétem Ceské republiky. Projekt byl zaméfen na rozsifeni integraéniho
socialniho podniku a podporen dotaci zMPSV CR a ESF EU.

Pribéh projektu a piekonané prekazky

Projekt byl vyrazné ovlivnén povodnovou situaci na Jesenicku v zafi 2024, ktera zasahla
i provozovnu ve Velké Krasi. Vyroba byla na Sest tydn( zcela pferusena a néasledna obnova
probihala postupné. Marketingové a dalsi aktivity byly v roce 2024 na dva mésice pozastaveny.
Pfesto se podafilo zaradit do pfedvanocniho prodeje nové ovocné dzemy a rozsifit nabidku
pecenych ovocnych ¢aju.

Novinky v sortimentu

Firma nyni nabizi ¢tyfi druhy pecenych ¢ajl (s rakytnikem, kopfivou, jahodami a pomeranéem)
a sedm druhl ovocnych dzem0 (malinovy, jahodovy, rybizovy, viSfiovy, Svestkovy, merurikovy,
borlvkovy, pomerancovy), vSe ve standardnim baleni 210 ml. V prvnim ¢tvrtleti 2025 byla nabidka
roz8ifena o novou fadu zeleninovych produktl — pec¢enou zeleninu s ¢ervenou fepou a pikantni
pecenou zeleninu, které lze pfipravit dle objednavek zakaznikd.

Regionalni piisobeni a novy e-shop

Nové produkty jsou predstavovany predevsim v regionu Jesenicko, kde vSak povodné zasahly i
odbératele a ¢ast provozoven byla uzaviena. Kontakty se postupné obnovuji. Od dubna 2025 je
plné funkéni novy e-shop, kde jsou inzerovany i nové produkty.

Socialni rozmeér projektu

Projekt se zaméfil také na zameéstnavani dlouhodobé nezaméstnanych osob, osob
s problematickym bydlenim ¢&i bez domova. Od ledna 2024 bylo zaméstnano Sest zen, ¢asto
s kumulaci hendikepll. VSem zaméstnancim byla nabidnuta forma zaskoleni, koucinku
a socialniho poradenstvi. Pravidelné porady hodnotily pokrok a feSily rozSiteni produkce i aktualni
problémy.

Z Sesti zaméstnancl se tfem podafilo najit zaméstnani i po skonceni projektu, dvé byvalé
zameéstnankyné se odstéhovaly mimo region. Projekt tak naplnil své cile nejen v oblasti rozSifeni
sortimentu, ale i v socialni integraci.



